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 Stora Mellösa skola  
Kvalitetsutmärkelsen Bättre skola 2011 
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Skolans nivå i förhållande till resultat 
Bättre skola 2011 Totalt nivå 5  
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Vår gemensamma vision 

 
 

 

Alla barn ska lämna vår skola med en positiv 
framtidstro och tilltro till sin förmåga. Detta medför 
att barnen lämnar vår skola med insikt och kunskap 
om vikten av god psykisk och fysisk hälsa.                  
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Stora Mellösa skola vilar på tre 
hörnstenar 
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Skolans gemensamma värdegrund 
bygger på begreppen: 

•  Självkänsla   
•  Självförtroende 
•  Individuell utvecklingsnivå    
•  Optimal utveckling 
•  Trygghet                                             

                        ... eftervärme… 
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Skolans gemensamma värdegrund 
bygger på begreppen: 

•  Kreativitet  
•  Nyfikenhet  
•  Samarbetsförmåga   
•  Empatisk förmåga  
•  Olikhet - mångfald   
•  Upplevelsen av att lyckas…   

                        

                                 …eftervärme!                     
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Det yttre är en följd av det inre  
Ge näring för största möjliga växtkraft 
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Gemensam värdegrund 
Arbetsglädje ! 
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Skolans Värdegrund 

•  L 

Stora Mellösa skola, enkät tillgänglighet, inflytande och påverkan
Elever år 5 och 6
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Rektors pedagogiska ledning och styrning -  
Goda relationer och Arbetsglädje 
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Hälsa och Lärande i Samspel 

För att nå maximal måluppfyllelse 
fokuserar vi på följande: 

Positiv förstärkning 
 
 
 
 

   Förtroendefulla relationer och höga 
förväntningar 
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Mental träning / Positiv påverkan 

Affirmationsslinga  
 
Jag är värdefull 
Jag är underbar 
Jag är stark… 
 
12 affirmationer 
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Flexibelt Lärande 

Vi gör vad som krävs för att eleven ska lyckas! 
 
Medarbetarnas  engagemang 
i skolans utveckling  
och förbättringsarbete 
Nivå 6 

  
    
                     



orebro.se/storamellosaskola 

 
17 

2011-11-24 NC - Gunilla Hedman.ppt Örebro Kommun Medarbetarundersökning 2011 

Medarbetarnas delaktighet och förnyelse 

17 
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Flexibelt Lärande 
Höga förväntningar 

 
•  Alla elever har rätt till den tid de behöver för 

högsta måluppfyllelse 
•  Alla elever kan lära sig 
•  Alla elever ska nå målen 
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Illustrerad LGR 11 
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Internationell skolforskning 
Skolans styrning och undervisning är 

viktiga grundpelare för barnets 
utveckling och kunskapsinlärning, för 
att ge barn och unga ett värdigt liv i 

samhället 
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Skolan är en Intraprenad 
 

•  Ett tydligt ledarskap  
där skolans 
ledningsgrupp tar ett 
större ansvar  

•  En större delaktighet för 
personal, elever och 
föräldrar på skolan 



orebro.se/storamellosaskola 

 
23 

Skolans utvärderingsverktyg 
kontinuerligt efter varje period 



orebro.se/storamellosaskola 

 
24 

Vid skolavslutningen i år 6 får varje 
elev ett Guldhjärta och ett individuellt 

utbildningsbevis  
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