Sandaliden%

Skola F-3

Intraprenad
22 anstallda
130 barn




Organisation

» Rektor/
Intraprenadchef

e S S

» Ledningsgrupp

* Arbetslag




Kvalitetsparmen

» Kvalitetssakring

 Likvardig verksamhet /i

* Arbetsmodell @

* Forbattringsarbete




Prioriterade omraden

* Delaktighet

* Trygghet

o Jamstalldhet




Delaktighet

» Overgripande mal

» Mal och "genom att” for:
v' Veckobrev
v’ Foraldramoten
v Utvecklingssamtal
v’ Klassrad
v’ Elevrad
v’ Sandarad

 Utvardering och uppfoljning




Trygghet

» Overgripande mal

» Mal och "genom att” for:
v' Likabehandlingsplan
v Ordningsregler
v" Inskolning - barn
v Fadderverksamhet
v" Trivselenkat
v’ Klasskonferens

 Utvardering och uppfoljning




Jamstalldhet

» Overgripande mal

» Mal och "genom att” for:
v’ Kriterier
v Arbetsmetoder vuxna
v Arbetsmetoder barn
v Underlag delmal
v Observationsunderlag
v’ Skattningsschema

 Utvardering och uppfoljning




Processer for att na malen i jamstalldhet

Forelasningar
Gemensam litteratur
"VVaga bryta monstret”
Staende punkt pa APT
Kartlaggning
Genuspedagog
Foraldramote ar 2




Jamstalldhetsarbete med barnen

Arbeta och leka med alla
Valja efter intresse
Bryta konsmonster

Kompensatoriskt arbete
Massage

Drama
Medvetandegora




Utvardering och uppfoljning av jamstalldhet

« Efter genomford aktivitet

 Lasarsutvardering
- foraldrar
- personal

« Skattning enligt BRUK




Utvarderingar

Barn

v Klassrad

v Elevrad

v' Trivselenkat

v' Fadderverksamhet

v' Rastkompisar

Foraldrar

v Veckobrev

v Utvecklingssamtal
v Foraldramdten
v Sandaradet

v’ Lasarsutvardering




Planering, utvardering och
uppfoljning

’b‘(\

Handlingsplan Atgéarder Atgarder  Arbetsplan




Vara styrkor

NoOjdmedarbetarindex

Delaktighet 2007
Engagemang

Trivsel

Utveckling

Kvalitetssakring




Sandaliden*

Sandalidens skola
Grindvagen 3
903 46 Umea
090-16 20 80

karin.leppanen@umea.se
www.skola.umea.se/sandaliden




