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M Vi dvervakar 3 700 foretag

- banker, kreditinstitut, vardepappersbolag, fondbolag,
forsakringsbolag, forsakringsformedlare, marknadsplatser,
Stockholmsborsen, VPC

- indirekt 6vervakning av drygt 300 noterade bolag
M 260 anstéllda

- framst jurister och ekonomer



Mal for FI

M Stabilitet

att det finansiella systemet ar stabilt och det finns en
sund balans mellan kapital och risker hos centrala
finansforetag

M Konsumentskydd

att spararna har ett grundlaggande skydd for sina tillgangar, till
skéaliga villkor och med tydlig information

B Effektivitet

att de finansiella marknaderna fungerar effektivt med god insyn
och genomlysning



Finansiella systemets stabilitet

B Det finansiella systemet anses idag vara en
del av infrastrukturen i samhéllet pa samma
satt som vagar, el, sjukvard etc. De risker
som hanteras ar;

B Kredit- och motpartsrisker
B Marknadsrisker (rante-,valuta- och kursrisker)
M Likviditetsrisker

B Operativa risker (risken for forluster till f6ljd av att
Interna processer och rutiner ar felaktiga eller inte
andamalsenliga, manskliga fel, felaktiga system etc)



Exempel dar det uppstatt problem

M Kredit- och motpartsrisker; svenska bankkrisen,
Custodia

B Marknadsrisker; svenska livbolagskrisen
M Likviditetsrisker: nuvarande finansoro

M Operativa risker; Societe Generale, Carnegie



Hur bidrar FI till ett stabilt och val
fungerande finansiellt system?

M En god intern styrning och kontroll och
kvalitetssakring ar ett mycket gott satt att forebygga

incidenter.

B En god genomlysning och Gppenhet av ett foretags
verksamhet bidrar.



Vad ar god intern styrning och kontroll
och kvalitetssakring?

En process genom vilken foretagets styrelse, VD, ledning och
annan personal skaffar sig rimlig sékerhet for att foretagets mal
uppnas rorande;

Andamalsenlig och effektiv forvaltning av verksamheten
Tillforlitlig finansiell rapportering

Effektiv drift och férvaltning av informationssystem

God formaga att identifiera, mata, 6vervaka och hantera sina
risker

God formaga att efterleva lagar och andra regler
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Hur uppnar man detta?

M Lopande uppfdljning och kontroller

B Dokumenterade interna regler

B Fordela ansvar for undvikande av intressekonflikter
B "Dualitetsprincipen” for alla transaktioner

M "Realtids” redovisning

M Avvikelse och incident rapportering

B Kontroll av informationssakerhet och fysisk sakerhet

M Aktuella och relevanta informations- och
rapporteringssystem
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Exemplet Societe Generale dar en
handlare genererar forluster om 50

r.niljarder och hotar bankens existens

M Handlaren arbetade forst pa backoffice och flyttade till
frontoffice utan att behdorigheter andrades

M Handlaren hade ett affarsmonster som forst genererade
vinster under lang tid

B Handlarens vinster gav hog bonus till hans chefer
M Handlaren hade "lag status” och "inga” arbetskamrater

B Avvikelse- och riskrapporter foljdes inte upp



Exemplet Carnegie dar handlare
genererar forluster och Fl ingriper med

omfattande sanktioner
]

B Handlarna hanterade stora delar av transaktionsprocessen
sjalva

B Handlarna hade ett affarsmonster som forst genererade
vinster under lang tid och ledde till hog bonus

M Uppfoljningen och kontrollen av transaktionerna hade "1ag”
status

B Avvikelse- och riskrapporter var ofullstandiga och foljdes
inte upp
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~ Hur uppndr man detta?

M Lopande uppfdljning och kontroller

B Dokumenterade interna regler

M FOrdela ansvar for undvikande av intressekonflikter
M "Dualitetsprincipen” for alla transaktioner

M "Realtids” redovisning

B Avvikelse och incident rapportering

M Kontroll av informationssékerhet och fysisk sakerhet

B Aktuella och relevanta informations- och rapporteringssystem

SG
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Vad kravs for god kvalitet

M Ledarskap — vad vill man
M Kultur — vad ar accepterat
B Kompetens — hur sakerstaller man

M Processer — hur arbetar man

12



Hot bild

M Investerar idag for resultat imorgon
M Anses vara intern navelskadning

M Kraver uthallighet
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Mojligheter

M Medvetna kunder kraver detta
M Begransad nedsida
M Samordning och effektivitetsvinster

M Pluspoang hos FI
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