SI

SIQ ledningsseminarium som del av provmedlemskap*

Syfte, upplagg och innehall ca 2,5 - 3 timmar

Syftet med detta ledningsseminarium &r att involvera ledningsgruppen
géllande systematiskt férbattringsarbete med helhetssyn. Det skall dessutom
ge en grund for att kunna ta stéllning till samverkan med SIQ och 6vriga
medlemsorganisationer inom ramen for ett medlemskap.

Seminariet stédjer ledningsgruppens arbete for att utveckla en strategi kring
hur man kan utvardera verksamheten och dstadkomma en kultur for stéandiga
férbattringar.

Innehallet och upplégget i seminariet kan komma att situationsanpassas men
baseras i huvudsak pa féljande punkter.

»= Presentation av SIQ och Intressentféreningens verksamhet.

= Om organisationers utveckling och mognadsgrad.

» Varderingar som ké@nnetecknar framgangsrika organisationer.

= Kopplingar mellan grundldggande varderingar (kulturen), arbetsséatt/koncept
(s& som Lean, Processledning) och olika forbattringsverktyg.

» Processer och ledningssystem.

» Introduktion till olika satt fér att gbra en ”invérldsanalys” med snabbstart,
inSIQt m.fl.

* Seminariet erbjuds kostnadsfritt som del av provmedlemskap till féretag och
organisationer med >70 anstéllda. Kontakta SIQ, mw@siq.se , 031-723 1721,

fér ytterligare information.
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